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"Año del Buen Servicio al Ciudadano" 

PUBLICACIÓN DE CONVOCATORíA 
Del 19 de enero al 02 de 
febrero de 2017 

INSCRIPCIÓN (Oficina de Trámite Documentado) 
Del 03 al 07 de febrero de 
2017 (08:00 a 14:30 horas) 

PUBLICACIÓN DE APTOS Y NO APTOS 08 de febrero de 2017 
PRESENTACIÓN DE RECLAMOS Y PRONUNCIAMIENTO 
DE LA COMISIÓN 09 de febrero de 2017 

EVALUACIÓN DE CURRICULAR Y PUBLICACIÓN DE 
RESULTADOS 10 de febrero de 2017 

EVALUACIÓN PSICOTÉCNICO Y PUBLICACIÓN DE 
RESULTADOS 

13 de febrero de 2017 
(09:00 horas) 

EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS Y PUBLICACIÓN DE 
RESULTADOS 

14 de febrero de 2017 
(09:00 horas) 

PRESENTACIÓN DE PROYECTO DE GESTIÓN 
15 de febrero de 2017 
(09:00 horas) 

PUBLICACIÓN DEL LISTADO DE ORDEN DE MÉRITOS 16 de febrero de 2017 

PRESENTACIÓN DE RECLAMOS Y APELACIONES (Oficina 
de Trámite Documentario) 

17 al 20 de febrero de 2017 
(08:00 a 16:30 horas) 

ABSOLUCIÓN DE RECLAMOS Y APELACIONES 21 al 23 de febrero de 2017 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 24 de febrero de 2017 

CONVOCATORIA 
CONCURSO INTERNO PARA ASIGNAR FUNCIONES DE JEFE/A DEL DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA EN EL 

INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 

1. DENOMINACIÓN DE LA ENTIDAD CONVOCANTE: 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 

2. DENOMINACIÓN DEL ORGANO O UNIDAD ORGÁNICA: 
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 

3. DENOMINACIÓN DE FUNCIONES: 
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA 

4. CONVOCATORIA DIRIGIDA A: 
PROFESIONALES DE LA LÍNEA DE CARRERA OBSTETRICIA DEL INMP 

S. DESCRIPCIÓN BÁSICA DEL PERFIL DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA: 
a) Título profesional de obstetriz. 
b) Estar en condición de hábil para el ejercicio profesional en el mes de la convocatoria, 

con acreditación del Colegio de obstetras del Perú. 
c) Proyecto de Gestión. 
d) Haber realizado el SECIGRA o SERUMS, según corresponda al año de titulación. 

6. CRONOGRAMA: Publicación y comunicación de resultados será vía página web institucional 
del INMP, en la Oficina de Recursos Humanos, periódico mural del Departamento de 
Obstetricia, comunicación a los postulantes vía correo electrónico y lugares visibles del INMP. 
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