MINISTERIO DE SALUD Ne 03p -2020-DG-INMP/MINSA
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

“,un‘f-l PEL ey,

VISTO:

La HETD N° 20-1797-1, conteniendo el Memorando N° #35-2020-OGC/INMP, de fecha 20 de enero de
2020, del Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad del Instituto Nacional Materno Perinatal,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con Ia Ley N° 26842 Ley General de Salud es responsabllidad del Estado promover' .
las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en
términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad, con arreglo a principios de equidad;

Que, el articulo 2° del Reglamento de Establecimientos de Salud aprobado por el Decreto Supremo N° 013-
2008-SA, define a la Acreditacion, como un Procedimiento de evaluacion periodica de los recursos

institucionales, que tiende a garantizar la calidad de la atencion, a través de estandares previamente
definidos por la autoridad de salud;

Que, el articulo 8° del precitado Reglamento, dispone la obligacion de los Establecimientos de Salud a
garantizar |a calidad y seguridad de !a atencion que ofrecen a sus pacientes, proporcionarles los mayores
beneficios posibles en su salud, protegerios integramente contra riesgos innecesarios, satlsfacer Sus
necesidades y expectativas en lo que corresponda;

Que, ef inciso b} del articulo 37° del mencionado Reglamento, establece que el Director Médico del
Establecimiento de Salud, debe asegurar la calidad de fos servicios prestados, a' través de la
implementacion y funcionamiento de sistemas para el mejoramiento continuo de la calidad de atencion y la
estandarizacion de los procedimientos de la atencion en salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 491-2012/MINSA, de fecha 12 de junio de 2012, se incorpord el
Anexo 4. listado de Estandares de Acreditacion para Establecimientos de Salud con Categoria {ll-2 a ia
NTS N° 050-MINSA/DGSP V.02 Norma Técnica de Salud para la Acreditacién de Establecimientos de
Salud y Servicios Médicos de Apoyo aprobada con la Resolucion Ministerial N°® 456-2007/MINSA, de fecha
04 de junio de 2007, con !a finalidad de garantizar a los usuarios y al sistema de salud de los .
establecimientos de salud o servicios de apoyo, seqiin su nivel de complejidad, cuenten con capacidades

para brindar prestaciones de calidad sobre a base de cumplimiento de estandares nacionales previamente
definidos; -t

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, de fecha 23 de abril de 2009, se aprobd la Guia
Tecnica def Evaluador para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo,
como guia de referencia nacional, de aplicacion en los establecimientos de salud publicos y pnvados del
sector, en el ambito nacional incluyendo a los servicios prestados por terceros;

Que, con Resolucion Directoral N° 249-2019-DG-INMP/MINSA, de fecha 13 de noviembre de 2019, se
Conformé el Equipo de Acreditacion 'del Instituto Nacional Matemo Perinatal, el mismo que debe ser




actualizado de acuerdo a lo solicitado con el documento de vistos del Jefe de 1a Oficina de Gestion de |a
Calidad del instituto Nacional Matemo Perinatal;

Con la visacion del Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad, de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica,
en armonia de las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N° 504-2010/MINSA y Resolucion
Vice Ministerial N° 001-2020/SA/DMV-PAS;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: Reconformar e "Equipo de Acreditacion del Instituto Nacional Materno

R.VEGAC.

"Directbr General de! Instituto

-J.efé de la Oficina de Gestion de la Calidad

Director Adjunto del instituto

Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de

- Administracion

Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de
Investigacion, Docencia y Atencion en
Ginecologia y Obstetricia.

Directora Ejecutiva de la Direccion Ejecutiva de

Investigacion Docencia y Atencion en Neonatologia

Director Ejecutivo de Apoyo de Especialidades
Medicas y Servicios Complementarios

Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Apoyo a la Investigacién y Docencia Especializada

Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico

Jefe de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental
Jefe de la Oficina de Estadistica e Informatica

Jefe de la Oficina de Cooperacion

. Cientifica Internacional

Jefe del Departamento de Obstetricia y Perinatoiogia
Jefe del Departamento de:Ginecologia

Jefe del Departamento de Neonatologia

Jefe del Departamento de 'Especialidades Médicas

Jefe del Departamento de Cuidados Criticos

Jefe del Departamento de Patologia

Perinatal™ 2020, el mismo que estara integrado por los profesionales que a continuacién se indica:

Presidente
Secretario Técnico
Miembro Integrante

Miembro Integrante

Miembro Integrante

Miembro Integrante
Miembro Integrante
Miembro integrante
Miembre Integrante

Miembro Integrante
Miembro Integrante

Miembro Integrante

Miembro Integrante
Miembro Integrante
Miembro integrante
Miembro Integrante
Miembro Integrante

Miembro Integrante




. VEGA C.

= Jefe del Departamento de Anestesia
Analgesia y Reanimacion

Miembro Integrante

= Jefe del Departamento de Servicios Complementarios - . Miembro Integrante

» Jefe de |a Oficina de Asesoria Juridica

» Jefe (e) de la Oficina de Recursos Humanos

» Jefa de la Oficina de Comunicaciones

= Jefe de la Oficina de Economia

» Jefe de la Oficina de Logistica

» Jefe de la Oficina de Servicios Generales

» Jefe de la Unidad Funcional de Seguros

Riesgos y Desastres

Salud en el Trabajo
* Jefe del Departamento de Enfermeria

= Jefe del Departamento de Obstetrices

apoyo a la Oficina de Gestion de la Calidad

Obstetra del Departamento de Obstetrices de

Miembro Integrante
Miembro Integrante
Miembro Integrante
Miembro Integrante
Miembro Integrante
Miembro Integrénfe'

Miembro Integrante

* Responsable de La Unidad Funcional de Gestién de Miembro Integrante

* Responsable de la Unidad Funcional de Seguridad y Miembro Integrante

Miembro Integrante
Miembro integrante

Miembro Integrante

= Lic. en Enfermeria del Departamento de Enfermeria de Miembro Integrante

Apoyo a la Oficina de Gestion de la Calidad

ARTICULO SEGUNDO: Dejar sin efecto la Resolucion Directoral N° _249-2019-DG-INMP/MINSA, de

fecha 13 de noviembre de 2019.

ARTICULO TERCERO: El Responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia, publicara la

presente resolucién en el Portal Institucional,

EGRmNvC
C c.
= Oficinas Ejecutivas
*» Dficina de Asesorla Juridica
» Dficina de Recursos Humanos
» Oficina de Gestién de |a Calidad
» Oficina de Comunicacicnes
v Dfkina de Epidemiolcgla y satud Amblental

Registrese, Comuniquese.

MINISTER Esalup
instituto Nacjbnal Materno Pedinata.

« Departamentos

« Ineresados

= Registroy legajo

= Oficina de estadistica e Informitica (Pub. Pag. Web)
= Archivo,

B




